ACTA No. 61, ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS DE LA
COOPERATIVA DEL COMERCIO EXTERIOR COLOMBIANO

MARZO 29 DE 2023 (PRESENCIAL)

En Bogota a los veintinueve (29) dias del mes de marzo de 2023, siendo las 12:30
P.M de manera presencial, se reunieron los Asociados de la Cooperativa del
Comercio Exterior Colombiano, con sigla "COEXCO", con el objeto de realizar
la Asamblea General Ordinaria de Asociados convocada por el Consejo de
Administraciéon, conforme a la ley y al Estatuto vigente.

Dicha Convocatoria mediante la circular 01-2023 del 28 de febrero de 2023 fue
enviada por el Consejo de Administracion el dia siete (7) de marzo de 2023 a
todos los asociados a través de sus correos electrénicos, de acuerdo con el
articulo 18 del Estatuto y demas normas legales vigentes, que facultan al
Consejo de Administracion para convocar directamente a la Asamblea General
de Asociados. Dicha convocatoria fue aprobada en reunién del Consejo de
Administracion llevada a cabo el dia 28 de febrero de 2023, de forma presencial,
tal como se hace constar en el Acta No. 620 de la misma fecha.

La Junta de Vigilancia publicé con antelacion, las listas con los 377 Asociados
habilesy de los 29 Asociados inhabiles, para conocimiento de los mismos.

Dado que a la hora citada no se conformo el quérum suficiente para deliberar,
siendo la 1.30 p.m., se efectda un nuevo conteo de la verificacion del quorum
por parte de la Junta de Vigilancia y de la Revisoria Fiscal, de acuerdo con el
articulo 20 del Estatuto vigente de COEXCO, se dio inicio a la Asamblea
General Ordinaria de asociados.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. AUTENTICACION DE IDENTIDADES Y VERIFICACION DEL QUORUM.

Siendo la 1:30 p.m.y teniendo en cuenta el articulo 20 del Estatuto vigente que
establece que:

“La asistencia de la mitad de los asociados habiles o de los delegados
convocados constituyequorum para deliberar y adoptar decisiones validas;
sf dentro de fa hora siguiente a la convocatoria no se hubiere integrado este
qudorum, la asamblea podrd deliberar y adoptardecisiones vdlidas con un
ndmero de asociados no inferior al diez por ciento (10%) del total de los
asociados habiles, ni al cincuenta por ciento (50%) del nimero requerido para
constituir una Cooperativa £n las asambleas generales de delegados el quorum
minimo es del cincuenta por ciento (50%) de los elegidos y convocados.”

La Junta de Vigilancia y la Revisoria Fiscal dejan constancia que como
resultado de la verificacion, el quérum quedé constituido con ciento quince



(115) asociados asistentes, 30.5% de los trescientos setenta y siete (377) habiles
convocados, existiendo quérum estatutario valido para iniciar la reunion.

2. INSTALACION DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS.

El sefor Presidente del Consejo de Administracion, Augusto Ramirez Bagtc:, (:.iio
una cordial bienvenida a todos los asociados presentes conectados e invito a
entonar el Himno Nacional y el Himno Cooperativo. Con lo anterior el sefor

Presidente dio por instalada la Asamblea.

3. NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE Y SECRETARIA(O) DE
LA ASAMBLEA.

El sehor Presidente del Consejo de Administracion invitd a los Asambleistas
para postularse a los cargos de Presidente, VicePresidente y Secretario de la
Asamblea y postulé a los mismos directivos del actual Consejo e igualmente
solicité a los asambleistas hacer sus postulaciones o propuestas.

En vista de que no hubo propuestas ni postulaciones adicionales, el Presidente
pregunto a los asambleistas si estaban de acuerdo con el nombramiento de
Presidente, VicePresidente y Secretario postulados. Los asistentes aprobaron
por unanimidad al sefor Augusto Ramirez Basto como Presidente de Ia
Asamblea, la sefiora Claudia Marcela Torres como VicePresidente y el sefior
Armando Sanchez Guevara como Secretario.

4. LECTURA Y APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA
ASAMBLEA.

El sefior Presidente solicité al sefior Gerente leer el reglamento y someterlo a
consideracién de la Asamblea, el cual fue aprobado por unanimidad. Se
adjunta el Reglamento Interno de la Asamblea. (Anexo No. 1)

5. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. El sefor Presidente
de la Asamblea, dio lectura al siguiente Orden del dia:

Autenticacién de identidades y verificacion del quérum.

Instalacion de la Asamblea General Ordinaria (Himno Nacional y
Cooperativo).

Nombramiento de Presidente, Vicepresidente y Secretario de la Asamblea.
Lectura y aprobacién del reglamento interno de la Asamblea.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Eleccién comision de verificacion y aprobacion del acta (3 miembros).
Eleccion de la comisidn de escrutinios (3 miembros).

Informe de la comision de verificacién y aprobacion del Acta anterior.
Presentacion de informes:

a- Informe de gestién y balance social.

b- Informe de la Junta de Vigilancia.
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10. Presentacién informe de Revisoria Fiscal y Dictamen. _
1. Presentacién y aprobacién de los Estados Financieros periodo fiscal 2022.
12, Presentacién y aprobacién de la distribucion de excedentes 2022.
13. Eleccién de Consejo de Administracion.
14.  Eleccién de Organos de Control
a-Junta de vigilancia periodo 2023-2024
b- Comité de Apelaciones periodo 2023-2024
15. Eleccién Revisoria Fiscal y fijacion de honorarios periodo 2023-2024
16. Proposiciones y recomendaciones.

Se sometié a consideracion de los Asambleistas el orden del dia, el cual fue
aprobado por unanimidad.

6. ELECCION COMISION DE VERIFICACION Y APROBACION DEL ACTA
(3 miembros).

El sefior Presidente de la Asamblea informé que para esta comisién se
requiere elegir a tres (3) asociados. Se recibieron las siguientes postulaciones:

Martha Pilar Hernadndez, Luz Marina Verd Vera y Diana Carolina Garcia
Gutiérrez.

Los nombres anteriores se sometieron a consideracién de los Asambleistas
para conformar la Comisiéon de Verificacion y Aprobacién del Acta y fueron
aprobados por unanimidad.

7. ELECCION COMISION DE ESCRUTINIOS (3 miembros).
Para la comision de escrutinios se recibieron las siguientes postulaciones:

Martin Vasquez, Rosa Del Pilar Lépez y Ana Delcy Susa

Los nombres anteriores se sometieron a consideracién de los Asambleistas
para conformar la Comision de Escrutinios y fueron aprobados por
unanimidad.

8. INFORME DE LA COMISION DE VERIFICACION Y APROBACION DEL
ACTA ANTERIOR

E| Presidente de la Asamblea procedid a dar lectura del Informe de la Comisién
de Verificacién y aprobacién del Acta anterior, el cual fue puesto en
conocimiento de los Asambleistas, informe que se adjunta a la presente Acta
(Anexo No. 2)



9. PRESENTACION DE INFORMES

a- Informe de Gestién y Balance Social: El sefor Alberto Ledn Rivas, Gerent’e_de
COEXCO, manifestd a los Asambleistas que su informe fue _remltldo
previamente a todos los asociados y presenté un resumen del mismo. El
Informe de Gestion y Balance Social se adjunta a la presente Acta (Anexo No.

3)

b- Informe de la Junta de Vigilancia: El sefor Jorge Luis Lombana Garcia
miembro de la Junta De Vigilancia presenté el respectivo informe, indicando
a los Asamblefstas que por motivos laborales la Presidente de dicha Junta
no pudo estar presente.

De otra parte, el doctor Lombana agradecid muy especialmente a la
companera Maria del Rosario Chacén, quien en un periodo de la vigencia
colaboré como gerente encargada de la Cooperativa de una manera
responsable y en consecuencia agradecio publicamente su desinteresada
labor. El informe de la Junta de Vigilancia se adjunta a la presente Acta
(anexo No. 4)

10. PRESENTACION INFORME DE REVISORIA FISCAL Y DICTAMEN

El sefior Pablo Pinto Delegado de la firma Auditores y Asesores R & B Limitada,
se dirigié a la Asamblea presentando a los Asambleistas un resumen del
Informe de Revisoria Fiscal y Dictamen, el cual se adjunta a la presente Acta
(Anexo No. 5) y en su opinién los estados financieros tomados de registros de
contabilidad presentan razonablemente la situacion financiera de COEXCO, por
el periodo comprendido entre el primero de enero y el 31 de diciembre del afio
2022. Asi como con su estado resultado integral, el estado de cambios en el
patrimonio neto y flujos de efectivo terminados en esa fecha de conformidad
con las normas internacionales de informacion financiera; esto quiere decir que
es un dictamen limpio sin ninguna salvedad en los estados financieros los
cuales fueron sometidos a consideracion de los Asambleistas.

1. PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS PERIODO
FISCAL 2022

La Contadora de COEXCOQ, Carolina Lopez, se dirigio a la Asamblea presentando
resumidamente las cifras de los estados financieros dado que estas habian
sido enviadas previamente a los asociados para su conocimiento, tal como
consta en el Anexo No. 6.

Al finalizar su exposicion el Presidente de la Asamblea preguntd a los
asambleistas si habia alguna inquietud sobre |la presentacion de los Estados
Financieros del periodo fiscal 2022, sometiéndolos a su consideracién. En vista
de que no hubo comentarios ni objecién alguna de parte de los asociados, los
Estados Financieros del periodo fiscal 2022 quedaron aprobados por
unanimidad.



12. PRESENTACION Y APROBACION DE LA DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
2022.

Sobre este punto en particular, toméd la palabra el Gerente de COEXCO, Alberto
Ledn Rivas presento la siguiente propuesta y la puso en consideracion de los
asambleistas:

PROYECTO DISTRIBUCION DE EXCEDENTES 2022

Itm-.-dant— del ejercicio | I S 19.946.266 |

DISTRIBUCION DE LEY

DESTING | % DE DISTRIBUCION VALOR
Resarva para proteccién de aportes 20% s 3.989.253
Fondo de Educacién 20% s 3.989.2532
Fondo de Solidaridad 10%% s 1.9894.627
Total Distribucién de Ley 50% S 9.973.133
Disponibls para la Asamblea 50%: s 9.973.133
PROPUESTA PARA DISTRIBUCION DEL DISPOM BLE
Disponible para ia Asambliea s 9.973.133
Fondo de Solidaridad 10095 s 9.973.133
[T_o_t;l para =l Fondo de Solidaridad I T ] s 11.967.760 |

El Presidente de la Asamblea preguntd a los asambleistas, si ademas de la
propuesta presentada por el sefior Gerente, habian otras.

Al respecto tomo la palabra el asociado Yair Gil Gémez para sefialar que observo
gue los asociados tuvieron muchos beneficios otorgados por la Cooperativa a
través de transferencias, tales como bonos y demas auxilios, sin embargo
recuerda a los asistentes que este afio y el aflo pasado se propuso que los
excedentes de las utilidades fueran destinados al rubro de Solidaridad.

Indica que este afio se hace la misma propuesta y gue hace rato no se cuenta
con una valorizacién de aportes, propone que esos 3 millones de pesos los
dividan en dos, una cifra relativamente pequefa, porque 138 millones de pesos
se reciben por otra clase de beneficios y los 9 millones quedan ahi. Considera
que seria bueno que se engrosara el fondo de Bienestar.

El Presidente de la Asamblea volvié a preguntar si alguien tiene alguna otra
propuesta.

El asociado y miembro del Consejo actual Javier Mufioz pidié la palabra y
manifesté que como miembro del Consejo de administracion y segun lo que
ha observado en los dos meses anteriores, se han crecido las solicitudes para el
fondo de solidaridad, por cuanto los asociados estan pidiendo cada vez mas y
mas beneficios. Indicd que se debe tener en cuenta que si no se destinan parte
de estos excedentes al fondo de Solidaridad, habra que castigar los beneficios



de solidaridad que se vienen otorgando y los gastos, por lo tanto al final del ano
van a resultar menos excedentes.

Llam®é la atencioén sobre que el reajuste de los aportes se haria en una_cn‘ra muy
pequefa que en realidad nova a colmar |os intereses (_:ie muchps asociados, que
este aspecto es muy importante para que no se castigue la cifra de gastos del
afio vigente, con los mayores beneficios de solidaridad.

Termino su exposicién indicando que la propuesta que hace la administraciéon
y el Consejo de Administracion es razonable y que se fortalezca el fondo de
Solidaridad.

El Presidente de la Asamblea invité a votar entre las dos propuestas

Opcidon No. 1 Fondo de solidaridad 100% (40 votos)
Opcién No. 2 Revalorizacién de aportes (30 votos)

Se procedid a votar dando como resultado 40 votos por la opcidén No. 1 Fondo
de Solidaridad y 30 votos por la opcidon No. 2 Revalorizacidon de aportes, no hubo
votos en blanco. En consecuencia quedod aprobada la opcion No. 1 es decir, la
distribucion de excedentes van al Fondo de Solidaridad 100% por mayoria de
votacion.

13. ELECCION DE CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Presidente de la Asamblea invité a los asambleistas a postularse para el
Consejo de administracion, informando que debe haber siete (7) miembros
principales y siete (7) miembros suplentes y recordo los requisitos para ser
miembros del Consejo de Administracién segun el estatuto:

= Ser asociado habil y no estar afectado por alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades consignadas en este estatuto.

=+ Haberse desemperfiado como miembro de algin comité o de junta de
vigilancia de COEXCOQO.

#+ Tener minimo dos afos de asociado a la Cooperativa
= Estar presente en el momento de la eleccién.

=+ Acreditar curso basico de cooperativismo de economia solidaria minimo
de 30 horas. Si al momento de ser elegido integrante del Consejo
de Administracidn no existen las constancias que prueben dichas horas,
el nuevo consejero se compromete a tomar dicho curso en un plaze no
superior a 3 meses a partir de la fecha de posesién del nuevo consejo de
administracion. Asimismo la cooperativa garantiza que se dicta este curso



dentro del plazo establecido.

Haber cumplido con los deberes como asociado de acuerdo al estatuto.
4+ No haber sido sancionado por COEXCO.

4+ No formar parte de érganos directivos o de vigilancia de entidades de
economia solidaria del sector.

Mientras los asociados se postulaban para formar parte del Consejo de
Administracién, el Presidente solicité al Gerente informar sobre las asistencias
a reuniones de Consejo en la dltima vigencia, presentando el siguiente informe:

Al Numero de ; ¢ Porcentaje
Nombre y Apellido reuniones :;Z:;Z;:‘z | de
efectuadas | : | Asistencia
Augusto Ramirez Consejero Principal 17 17 100%
Javier Mufoz Consejero Principal 17 16 94%
José Ignacio Suarez Consejero Principal 17 16 94%
Ovidio Martinez Consejero Principal 17 14 82%
Claudia Torres Consejero Principal 17 12 71%
Armando Sanchez Consejero Principal 17 12 71%
Adriana Alvarado Consejero Principal 17 10 59%
Rosa Garnica Consejero Suplente 17 15 88%
Leonardo Gonzalez Consejero Suplente 17 15 88%
Carlos Beleno Consejero Suplente 17 1 65%
Maria Eugenia Barahona Consejero Suplente 17 10 59%
Adriana Barrera Consejero Suplente 17 9 53%
Martha Patricia Zambrano | Consejero Suplente 17 4 24%
Rodrigo Zamora Consejero Suplente 17 0 0%

Para los préximos dos afios se postularon al Consejo de Administracion los

siguientes asociados:

Augusto Ramirez
Gerardo Castaneda
Jahir Gil Gémez
Rodrigo Zamora
Luciano Chaparro
Claudia Torres
Leonardo Gonzélez

Armando Sanchez
Carlos Belefio

Jorge Luis Lombana
Ignacio Suarez
Javier Munoz

Luz Marina Veru
Qvidio Martinez

El presidente de la Asamblea recuerda que con base en el articulo 11 del
Reglamento interno de la Asamblea las elecciones de los drganos de
Administraciéon y Control, se haran siempre por votacion secreta y
aplicando el sistema uninominal. La Asamblea compuesta por 115 asociados



habiles presentes decide por unanimidad elegir los catorce (14) asociados
postulados para integrar en nuevo Consejo de Admimstt:acnon, y procede a
elegir entre éstos, siete (7) miembros principales y siete (7) suplentes,

obteniéndose el siguiente resultado:

" CONSEJO DE ADM

IINISTRACION PERIODO 20

3-2025

Nombre y apellido Cargo Numero de Votos
Armando Sanchez Consejero Principal 55
Carlos Belefio Consejero Principal 52
Jorge Luis Lombana Consejero Principal 51
Ignacio Suarez Consejero Principal 47
Javier Mufoz Consejero Principal 47
Luz Marina Verud Consejero Principal 41
Ovidio Martinez Consejero Principal 28
Augusto Ramirez Consejero Suplente 33
Gerardo Castaneda Consejero Suplente 50
Jahir Gil Gémez Consejero Suplente 29
Rodrigo Zamora Consejero Suplente 25
Luciano Chaparro Consejero Suplente 22
Claudia Torres Consejero Suplente 16
Leonardo Gonzalez Consejero Suplente 12

Este es el nuevo Consejo de Administracién de COEXCQO para el periodo 2023-
2025. Todas las personas nombradas estando presentes aceptan su

designacion.

14, ELECCION DE ORGANOS DE CONTROL

a- Junta de vigilancia periodo 2023-2024

El Presidente invité a los asambleistas a postularse y los siguientes asociados se

postularon:

Se sometieron a votacidon

Wilson Olaya

Pedro Vargas

Nidia Lopez

Diana Granados

Rosa Garnica

Pedro Alba

Maria Eugenia Barahona

los nombres de

obteniéndose el siguiente resultado:

los postulados anteriores

Esta es la nueva Junta de Vigilancia de COEXCO para el periodo 2023-2024:



JUNTA DE VIGILANCIA 2023-2024

Nombre y apellido Cargo Numero de Votos

Wilson Olaya Principal 53
Pedro Vargas Principal 4]
Nidia Lépez Principal 38
Diana Granados Suplente 2]
Rosa Garnica Suplente 2
Pedro Alba Suplente 17
Marfa Eugenia

Barahona XUXRXXKXXXK 15

b- Comité de Apelaciones periodo 2023-2024

El Presidente invitd a los asambleistas a postularse y los siguientes asociados se
postularon: Martha Lucia Buitrago, Henry Barrera, Graciela Rodriguez de
Gutiérrez y Freddy Andrés Garcia.

Se sometieron a votacidn los nombres de los postulados anteriores
obteniéndose el siguiente resultado:

COMITE DE APELACIONES 2023-2024

Nombre y apellido | Cargo Numero de Votos
Martha Lucia Buitrago Principal 65
Henry Barrera Principal 55
Graciela Rodriguez de
Gutiérrez Principal 53
Freddy Andrés Garcia Suplente 33

15. ELECCION REVISORIA FISCAL Y FIJACION DE HONORARIOS
PERIODO 2023-2024

El sefior Pablo Pinto- Delegado de la firma Auditores y Asesores R & B - se dirigio
a la Asamblea informando la decision de no postularse para ejercer la Revisoria
Fiscal para este afno, luego de cuatro afios de ejercerla, agradeciendo la confianza
depositada. El Presidente de la Asamblea de la misma forma le agradeci6 por los
servicios prestados. A continuacion el Presidente de la Asamblea solicité al
Gerente presentar las propuestas para la nueva Revisoria Fiscal. El Gerente



presenté las nuevas propuestas consolidadas en el siguiente cuadro.

HONORARIOS

VALORES AGREGADOS CON IVA

ENTIDADES DE REFERENCIA

CONGROUP CONSULTORES SAS
EXPERIENCIA: 15 afios
HORAS MES: Las necesarias
1. CONGROUP CONSULTORES SAS es la Unica firma para el sector

solidario que ha sido certificada en calidad por una calificadora
internacional como BVQI, lo que implica una fuerte revision a nuestros
procesos de Revisoria Fiscal dado que los Estados financieros se

expresan bajo normas internacional y por tanto nuestros Revisores
Fiscales se encuentran diplomados en NIAS (norma internacional de

|40 Fondos de Empleados Auditoria) s 1.606.500
| 2. Nuestros revisores fiscales se encuentra especializados en
Revisoria Fiscal, cuentan con Diplomado en NIIF, NIAS, SARLAFT v
cuentan con certificacion de formacion en economia solidaria para
'+ COOP DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COL  directivos
3 Contames con un departamento juridico especializado en
economia solidaria donde sus consultas relacionadas con el servicio no
v COOPERATIVA MULTIACTIVA CRUCIAL tendran ningin costo
4, Nuestros directivos Abogados v personal especializado en Derecho
tributario puede asesorarles en todas aquellas decisiones que sean de
+ COOP DE AHORRO Y CREDITO COOMILITAR beneficio para su entidad
5. Actuamos en todos los sectores de la economia nacional por tanto
podemos podemaos asesorarlos en la ventajas que tienen las empresas
de economia solidaria de constituir organizaciones comerciales sin
necesidad de que tributen sobre sus ingresos
6. No pertenecemos a gremios ni organizaciones vinculadas por tanto
nuestra independencia como revisores fiscales, de acuerdo con la
normas, se encuentra garantizada al no presentar conflicto de intereses
7. Brindamos capacitacidn a través de nuestro aliado comercial en
temas que interesan al sector solidario
Funservicoop
EXPERIEMNCIA: 24 afios
HORAS MES: Minimo 75
Cooperativa Alianza Amplia experiencia en Cooperativas y Fondos reconocidos s 1.232.800
Febor Pdliza de cumplimiento
Coopeminas Recertificada iso 2001
Coopminexteriores Capacitacién
Coimprasores SIAR
Coopedia OES Equipo profesional
El talento Humano es uno de nuestros activos mds vallosos. Promovemos
ambientes de participacién, el desarrollo de competencias del ser y el
Cocopsalinas hacer, el reconocimlento, la construccién de una marca de liderazgo.
Codema Nuestros servicios
Nuestros servicios especializados para laz organizaclones sin dnimo de
lucro, nos han posicionado en el sector Solidario, siendo una firma
reconocida y apreciada. Los servicios estdn soportados con una gran
Cooperserviandina confiabilidad y con excelente relacién preciofvalor.
Cooptransmeta Nuestro cumplimiento
Nuestra metodologia rigurosa facilita la ejecucién de procesos,
Cooptraexxon respondiendo a las necesidades de nuestras organizaciones.
10 Fondos de Empleados, Nuestro conocimiento
Funservicoop se destaca por ser una entidad con 25 afios de experiencia
en el sector cooperativo y solidario brindando un acempafiamiento
constante a nuestros clientes para el apoyo y crecimiento de las
organizaciones y el sector cooperativismo en Colombia.
VISION CONTABLE Y FINANCIERA
EXPERIENCIA: 15 afios
HORAS MES: Minimo 64
Analfe Nuestra empresa posee [ortalezas en calidad de servicio, conocimientos en s 2.142.000
Coominobras teenologias aplicadas a las empresas colombianas. La mayor de todas es
Conflamos E contar con el personal adecuado e identificado con las necesidades de
Comipol Inuestros clientes y arrojados para resolver cada necesidad que se presente
dentro de las premisas que alectan a nuesiros asociados, gue son nuestros
Coopmincom ‘clientes, 3
Coaoperativa Redil [SOMOS Una SMpIess o Servicis, CONBCENoTeS He TS HeTesiadss
Coopncgal esenciales de nuestros c‘hcm_es yva que hemos laborado de manera
Caomofu activa en grandes organizaciones. Esto nos hace poseedores de
|Cooperucial experiencia laboral adquirida a través del tiempo por la ejecucion de
|Fontebo grandes proyvectos de consultoria y aseguramiento en companias

| multinacionales, sistemas de control interno y asesorias legales v
Dtros 24 Fondos de Empleados




En el momento de la votacién el quorum estaba conformado por _57
asociados habiles. Votadas las propuestas anteriores incluidos los honorarios
relacionados se obtuvo el siguiente resultado:

Propuesta No.1Congroup Consultores S.AS. =15 votos.
Propuesta No. 2 Funservicoop = 42 votos.
Propuesta No. 3 Visién Contable y Financiera = 0 votos.

Por lo anterior la nueva empresa de Revisoria Fiscal para la vigencia 2023-2024
de COEXCO es Funservicoop con los honorarios propuestos.

16. PROPOSICIONES Y RECOMENDACIONES.

El Presidente de la Asamblea preguntd a los asambleistas si tenian alguna
proposicion y/o recomendacion.

Una de las asambleistas asistentes pregunté si los hijos de los asociados podrian
hacer parte de la Cooperativa, inquietud que ha planteado en varias
oportunidades.

El Consejero Armando Sanchez le manifesté que esta idea se viene madurando,
pero para ello es necesario proponer en una Asamblea Extraordinaria una
reforma a los estatutos para que todos los propietarios de la empresa aprueben
esas circunstancias y sus condiciones.

Frente a este aspecto un asambleista propuso que sea la Asamblea guien
establezca una fecha limite para que se realice la Asamblea Extraordinaria
donde se hagan esos cambios, propuso dos o tres meses, pero que quedara
establecido y no que quede a criterio del Consejo, el cual por sus multiples
ocupaciones es posible no la pueda realizar en todo el ano.

El asociado Carlos Sanchez pensionado de Artesanias de Colombia, reitero que
efectivamente debe quedar una fecha establecida para lograr las
modificaciones al Estatuto esto, a mas tardar en seis meses. Y sugiere nombrar
una comisién para esa reforma de estatutos, debido a su complejidad.

El Presidente de la Asamblea invité a votar entre 3 o 6 meses para realizar la
Asamblea Extraordinaria de Reforma de Estatutos, los asambleistas votaron
obteniéndose el siguiente resultado:

Opcién No.1: 6 meses (23 personas)
Opcién No.2: 3 meses (20 personas)

El consejero Armando Sadnchez manifesté que en cambio de nombrar una
comisién, propone que el nuevo Consejo acate la orden y culmine esa labor en
el tiempo que se estableci6, es decir seis (6) meses.



E| Presidente pregunté a la Asamblea si estaban de acuerdo y esta propuesta
es aprobada por unanimidad.

E| Presidente de la Asamblea invitd a los asociados presentes a par"cicfipar en los
todos los Comités, Comité de crédito, Comité de educacion, Comite dg ruﬂ:sgo
y Comité de solidaridad, manifestando que préximamente se les enviara un
comunicado invitdéndolos a participar en los comités por |0 que espera muy
buena respuesta, recordando que después de hacer parte de los distintos
comités, se podran postular como consejeros.

El Secretario de la Asamblea manifestdé que se recibié una solicitud de la
asociada Sonia Ruiz en el sentido de revisar el porcentaje mensual del auxilio de
defuncién en caso de un masivo fallecimiento, es decir que exista un tope
mensual.

El Gerente aclard que la cooperativa tiene establecido un auxilio en el que todos
los asociados aportan solidariamente a la familia de un asociado que fallece,
porcentaje que corresponde al 1% de su salario base sefalando que el Ultimo
pago que se hizo fue de $13 millones de pesos para la familia de una asociada
qgue murié. Agregd que una asociada estuvo en la oficina de COEXCO y
manifesté su preocupacién sobre el riesgo de un fallecimiento de varios
asociados, evento en el cual se tendria que aportar mas del 1% de los ingresos
de cada asociado, motivo por el cual sugiere se elimine o se cambie este punto
o que haya un limite o un porcentaje mas bajito u otra opcion El gerente
manifestd que este aspecto tendria que revisarse en la modificacion del
Estatuto.

Un asambleista manifestd su interés en que el nuevo Consejo de
Administracién elegido habilite un canal de recepcién de aportesy sugerencias
para que todos puedan hacer parte constitutiva de los ajustes que se deben
realizar.

Una asambleista manifestd algunas observaciones sobre los bonos de BigPass
ya que estos se vencieron y cuando se hizo la reclamacion la respuesta fue
negativa. Por lo tanto aprovechoé este escenario para solicitar al nuevo Consejo
evaluar la posibilidad de hacer otra contratacién o mirar opciones diferentes
para que no se pierdan los saldos totales ni parciales de los bonos o los saldos
se acumulen.

Sobre el particular el Gerente de la Cooperativa informo a la Asamblea que este
punto se ha venido aclarando con el proveedor, quien informé que los dineros
no se pierden y que por motivos de seguridad se procede a congelar los saldos;
no obstante estos son habilitados cuando se les solicite, esta informacion esta
por escrito y el proveedor reconoce que esos saldos son de los asociados.

En consecuencia el Gerente de la Cooperativa informo a los Asambleistas que
si alguno de los asociados tenia un reclamo sobre los bonos, debian proceder a
informarle adjuntando fotocopia de la tarjeta por las dos caras.



El Presidente de la Asamblea pregunté si hay alguna otra proposicién y/o
recomendacién adicional y al no haberla se da por terminada la asamblea

CLAUSURA. Siendo las 520 pm se dio por terminada la Asamblea dando
cumplimiento al orden del dia establecido.

En constancia de aprobacion firman:
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UGUSTO RAM iREZ BASTO ARMANDO SANCHEZ GUEVARA
Presidente Secretario
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MARTHA PILAR HERNANDEZ L MARINA VERU VERA
Comisioén de verificacidny aprobacion ~ Comision de verificaciény aprobacion

del Acta aprobacion del Acta

DIANA CAROLINA GARCIA GUTIERREZ.

Comisién de verificacion y aprobacion
del Acta

A continuacién se adjuntan los anexos que forman parte integral de la
presente Acta.



ANEXO 1

REGLAMENTO INTERNO DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS
DE LA COOPERATIVA DE COMERCIO EXTERIOR COLOMBIANO -COEXCO- No.
61 MARZO 29 DE 2023

ARTICULO 1. CONFORMACION DE LA ASAMBLEA

La Asamblea General como suprema autoridad de COEXCO, estara conformada
por los asociados habiles que en la fecha de la convocatoria se encontraban al dia
con sus obligaciones, en concordancia con el listado verificado por la Junta de
Vigilancia, es decir que solamente podran registrarse en la plataforma destinada
para el desarrollo de la Asamblea y participar en las deliberaciones de la
Asamblea los Asociados registrados en dichos listados como habiles.

ARTICULO 2. QUORUM

El registro y autenticacion de la mitad de los asociados habiles constituye quérum
para deliberar y adoptar decisiones validas; si dentro de la hora siguiente a la
convocatoria no se hubiere integrado este quérum, la asamblea podra deliberar y
adoptar decisiones vélidas con un numero de asociados no inferior al diez por
ciento (10%) del total de los asociados habiles, ni al cincuenta por ciento (50%) del
numero requerido para constituir una cooperativa.

Una vez constituido el quérum, éste no se entendera desintegrado por el retiro de
alguno o algunos de los participantes, siempre que se mantenga el quorum
minimo a que se refiere el inciso anterior. De acuerdo con el articulo 31 de la Ley
79 de 1988 o de la norma que lo modifique o sustituya.

ARTICULO 3. INSTALACION DE LA ASAMBLEA

Cumplida la verificacién del quérum, la Asamblea sera instalada por el presidente
o vicepresidente del Consejo de Administracion.

ARTICULO 4. ELECCION DE PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE Y
SECRETARIO(A) DE LA ASAMBLEA

Una vez instalada la Asamblea esta procedera a elegir de su seno un presidente,
un vicepresidente y un Secretario(a), que la moderen.

ARTICULO 5. FUNCIONES

Presidente: Moderar la reunion. Vicepresidente: Moderar la reuniéon en ausencia
del presidente. Secretario(a): Velar por que los hechos sucedidos en la reunion se
registren en la respectiva acta, la cual debera ser firmada tanto por el
Representante Legal como por el secretario(a) de la Asamblea.

ARTICULO 6. PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LAS DELIBERACIONES Y
USO DE LA PALABRA



a) Quien desee uso de |a palabra, lo solicitara levantando la mano.
E| Secretario de la Asamblea dara la palabra en el mismo orden

de su solicitud.

b) En el uso de la palabra debera dirigirse Unicamente a la Asambleay no a las
personas en particular.

c) Las intervenciones deben ser con el debido respeto, en forma breve, clara
concisa sobre el asunto en discusién, evitando controversias y lenguajes agresivos
o violento.

d) Ninguno de los demas asambleistas presentes lo pueden interrumpir a
excepcion del presidente cuando se salga del tema o viole el reglamento de
Asamblea.

e) El tiempo definido para cada intervencion sera de maximo tres (3) minutos.

f) Cada persona que haga uso de |la palabra no podra referirse al mismo tema en
mas de dos (2) oportunidades.

ARTICULO 7. ACLARACIONES

Sobre el tema que se esta tratando, el presidente concedera las aclaraciones o
solicitara que intervenga la persona o personas mas indicadas para hacerlo.
Maximo tres (3) minutos.

ARTICULO 8. SUFICIENTE ILUSTRACION

El presidente declarara suficiente ilustracion cuando lo considere pertinente o
cuando la solicite la mayoria de los Asambleistas.

ARTICULO 9. MOCION DE ORDEN

Los Asambleistas, el presidente y el Revisor Fiscal la pueden solicitar, cuando se
considere pertinente.
ARTICULO 10. CONSTANCIAS

Los Asambleistas, el presidente, el secretario(a) y el Revisor Fiscal, en caso de
ser necesario, podran dejar constancias, para que se incluyan en el Acta, previa
autorizacion del presidente de la Asamblea.

ARTICULO 11. ELECCIONES Y VOTACIONES

Las elecciones de los 6rganos de Administracion y Control, a que haya lugar, se
haran siempre por votacién secreta y aplicando el sistema uninominal.



Las votaciones se realizaran de la siguiente manera:

El presidente de la Asamblea leera el enunciado de la pregunta propuesta, la cual
estara en una diapositiva que todos podran visualizar. Seguidamente el presidente
dara inicio a la votacion. ] g

ARTICULO 12. COMISION DE VERIFICACION Y APROBACION DEL ACTA

La Asamblea la designara entre los Asambleistas, la cual estara conformada por
tres (3) asociados y se hara por postulacion y no requiere de voto secreto.

ARTICULO 13. COMISION DE ESCRUTINIOS

La Asamblea designara entre los Asambleistas la Comision de Escrutinios
conformada por tres (3) asociados, quienes daran cuenta sobre los resultados de
los procesos eleccionarios que se lleven a cabo, esta se hara por postulacion y no
requiere de voto secreto.

Paragrafo: En caso de presentarse empate entre dos o mas asociados postulados
para los cargos a elegir, se tomara como criterio de desempate |la antigliedad
como asociado a COEXCO.

ARTICULO 14. CUMPLIMIENTO DE NORMAS

Sera funcion del presidente de la Asamblea y del Revisor Fiscal, propender que se
dé cumplimiento a lo contemplado en el Estatuto, en el presente reglamento de
Asamblea, en el Codigo de Comercio y demas normas legales aplicables.

ARTICULO 15. APROBACION DEL PRESENTE REGLAMENTO

El presidente lo sometera a consideracion una vez instalada la Asamblea y
habiéndose posesionado de su cargo en concordancia con el orden del dia
debidamente aprobado.
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ACTA No 60, ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASO GEBELA
COOPERATIVA DEL COMERCIO EXTERIOR COLOMBIANO -COEXCO-
MARZO 24 DE 2022, NO PRESENCIAL
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Los abajo firmantes, Representante Legal y Secretario de Asamblea e integrantes de la Comision
de Verificacion y Aprobacién del Acta de Asamblea General Ordinaria de la COOPERATIVA DEL
COMERCIO EXTERIOR COLOMBIANO -COEXCO- realizada el dia 24 de marzo de 2022 de
manera no presencial, hacemos constar que hemos revisado en detalle tanto el contenido como
los documentos que hacen parte integral de la presenta acta No. 60 y los hallamos fieles a lo

ocurrido en concordancia con los procedimientos reglamentarios siendo debidamente aprobada.
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Representante Legal Secretario de Asamblea
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LUCINDA LEYVA ARIZA DIANA CAROLINA GARCIA GUTIERREZ
Comisién de Verificacion y Aprobacién Comision de Verificacion y Aprobacion
del Acta del Acta
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Comision de Verificacion y Aprobacién
del Acta
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ANEXO 4

JUNTA DE VIGILANCIA
2022 - 2023
INFORME A LA ASAMBLEA
Marzo 29 de 2023

Sefiores
ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS COEXCO

Reciban un respetuoso y frateral saludo por parte de la Junta de Vigilancia, organo encargado de
ejercer el control social de nuestra cooperativa facultado por las leyes cooperativas y de nuestros
estatutos, es asi como cumpliendo las directrices trazadas por la Asamblea General de Asociados
realizada en el afio 2022, ejercimos el control social técnico ¢ interno de la siguiente manera:

El presente informe corresponde a la gestion de la Junta de Vigilancia como organismo de control
social, en cumplimiento de sus deberes consagrados en la Ley 79 de 1988, Circular Basica Juridica
de la Superintendencia de Economia Solidaria, Estatutos, reglamento de la Junta de Vigilancia y
demas normatividad interna.

El dia 21 de abril de 2022 como se evidencia en el Acta 118 de la Junta de Vigilancia, realizamos con
los miembros salientes de la Junta de vigilancia la correspondiente reunion de empalme, espacio
durante el cual se hizo un resumen de los principales puntos pendientes de seguimiento y sobre los
cuales a partir de esta reunion inicié el trabajo. Igualmente procedimos a la correspondiente instalacion
y nombramiento de los nuevos cargos al interior de la Junta de Vigilancia, la cual quedé conformada
de la siguiente forma:

Janneth Gonzalez Ariza, Presidente

Principales Jahir Gil Gémez, Vicepresidente

Jorge Luis Lombana Garcia, Secretario

Yolanda Rincon Carmona

Suplentes Maria Elvia Pérez Peralta

Durante el periodo de la gestion realizamos cinco (5) reuniones. Los principales aspectos y puntos
que desarrollamos durante estas reuniones fueron los siguientes:

> Revision, del reglamento vigente de la Junta de Vigilancia.

Carrera 13 No. 28-01 piso 5
Teléfono 6067676 Ext. 3258 E-mail coexco@mincit.gov.co
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» Evaluacion, sequimiento y anélisis sobre 0s diferentes temas que fueron tratados en las
reuniones que desarrollo el Consejo de Administracion, durante el periodo en el que ejercimos

nuestros cargos. :
Analisis del reporte de cartera por edad de los socios

”~

» Seguimiento al Plan Estratégico COEXCO 2022, (Plan de Desarrollo Socio Empresarial
solidario y PESEM de COEXCQ).

» Seguimiento Ingresos y Retiros de Asociados COEXCO.

» Capacitacion de riesgos

» Seguimiento a la estrategia para la captacion de nuevos asociados de COEXCO.

> Seguimiento a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias recibidas sobre la gestion de
los Comités existentes.

» Seguimiento a los ingresos y retiros de asociados de la Cooperativa.

» La Junta de Vigilancia durante el periodo hizo presencia y adelanté una activa participacion

en las reuniones del Consejo de Administracion.

> Se verifico la participacion, el quorum exigido y las calidades en que obraban los consejeros,
respetando y acatando en debida forma los Estatutos y Reglamentos que rigen la Cooperativa,
su filosofia y razon de ser.

> Finalmente, y con el fin de garantizar la participacion en la Asamblea a realizarse el proximo
29 de marzo de 2023, la Junta de Vigilancia hizo la respectiva validacion del listado de
asociados, para la verificacion de asociados habiles e inhabiles.

RECOMENDACIONES

Se invita a los asociados aspirantes a pertenecer al Consejo de Administracion y a la Junta de
Vigilancia, para que se postulen aquellas personas que cumplan el perfil académico y la experiencia
en especial relacionada con actividad financiera, cooperativismo, conozcan los deberes y
responsabilidades de los administradores, verifiquen el cumplimiento de los requisitos estatutarios y
no incursién en régimen de inhabilidades e incompatibilidades establecidos en el estatuto.

Se recomienda al Consejo de Administracion que se elija, dotar a los miembros del comité de crédito
de capacitaciones técnicas para que adquieran las competencias necesarias para medir el riesgo y la
pertinencia de una aprobacion de crédito cumpliendo lo establecido en el reglamento de crédito y
cuidando el nivel de riesgo.

Se recomienda al Consejo de Administracion incluir en su Plan de Accion 2023 - 2024 una estrategia
efectiva de vinculacion para personas menores de 30 afios, teniendo en cuenta que la tendencia de
edad de los socios de Coexco es a ser de mayores de 50 anos, a la fecha el 59% de la poblacion de
los socios de Coexco es mayor a 50 afios, es importante realizar gestiones para equilibrar esa
tendencia.

Carrera 13 No. 28-01 piso 5
Teléfono 6067676 Ext. 3258 E-mail coexco@mincit.qov.co
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AGRADECIMIENTOS

Resaltamos la colaboracion, acompaiiamiento y permanente respaldo que recibimos por parte de los
empleados de COEXCO, a quienes agradecemos por su interés y oportuna respuesta que dieron a
nuestros diferentes requerimientos.

Finalmente agradecemos a la base social por la confianza depositada, al Consejo de Administracién,
a la Administracion, al representante legal y gerente, Revisoria Fiscal y empleados de la Cooperativa,
por su colaboracion y apoyo para cumplir con nuestras funciones,

El presente informe de gestion fue aprobado de manera unanime por los asistentes a la reunion de la
Junta de Vigilancia, realizada el pasado 21 de marzo de 2023.

PRESIDENTA

Carrera 13 No. 28-01 piso 5
Teléfono 6067676 Ext. 3258 E-mail coexco@mincit.gov.co



ANEXO 5
INFORME REVISORIA FISCAL Y DICTAMEN

Sefiores:

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS
COOPERATIVA DEL COMERCIO EXTERIOR COLOMBIANO
“COEXCO”

ASUNTO: DICTAMEN SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LA GESTION
ADMINISTRATIVA POR EL ANO 2022

En mi calidad de Revisor Fiscal Miembro Delegado de Asesores y Auditores R&B Ltda., les
presento a continuaciéon el informe y dictamen de la Revisoria Fiscal sobre los Estados
Financieros Individuales a diciembre 31 de 2022, asi mismo, las actividades de auditoria
desarrolladas por la Revisoria Fiscal en cumplimiento a las funciones establecidas por el
Estatuto de COEXCO y la Ley.

Opinién sin salvedades

He examinado los estados financieros individuales de la COOPERATIVA DEL COMERCIO
EXTERIOR COLOMBIANO identificada igualmente con la sigla “COEXCOQO", que
comprenden el Estado de Situacion Financiera por el afio terminado al 31 de diciembre de
2022, el correspondiente Estado Integral de Resultados, el Estado de Cambio en el
Patrimonio neto y el Estado de Flujos de Efectivo por el afio terminado en dicha fecha, asi
como las revelaciones que hacen parte integral de los mismos donde en las Notas
explicativas se incluye un resumen de las politicas contables significativas.

En mi opinidn, los estados financieros adjuntos, que fueron tomados fielmente de los libros
de contabilidad, presentan razonablemente en todos los aspectos importantes la situacion
financiera de la COOPERATIVA DEL COMERCIO EXTERIOR COLOMBIANO - “COEXCQ”
al 31 de diciembre de 2022, los cuales han sido preparados en todos los aspectos
materiales de acuerdo con lo establecido por el Decreto Unico Reglamentario ~-DUR- 2420
del 14 de diciembre del 2015 (Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIF)
donde el marco tedrico y legal aplicado es el establecido en el anexo técnico 2, de las
Normas Internacionales para PYMES.

Los estados financieros se presentan con propositos comparativos para los afios
terminados a 31 de diciembre de 2022 y 31 de diciembre de 2021, anotando que los estados
financieros con corte a 31 de diciembre de 2021 fueron auditados y dictaminados con una
opinién favorable sin salvedades por nuestra Firma como consta en informe y dictamen de
11 de marzo de 2022 el cual fue presentado en asamblea celebrada el 24 de marzo de
2022.
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Fundamento de la opinion

Mi auditoria se realizé de acuerdo con las disposiciones consagradas en el articulo 7 de la Ley 43 de
1990, Cédigo de Comercio especialmente los articulos 207 al 209, Ley 79 de 1988, Ley 454 de 1998,
Circular Basica Juridica (Circular Externa No. 20 de 18 de diciembre de 2020) emitida por la
Superintendencia de la Economia Solidaria, Circular Bésica Contable y Financiera (Circular Externa
No. 22 de 28 de diciembre de 2020) emitida por la Superintendencia de la Economia Solidaria, las
circulares que complementan o modifican a las mismas, el Estatuto de COEXCO y demas normas
expedidas por la Superintendencia de la Economia Solidaria (S.E.S).

La Auditoria desarrollada fue Integral e involucro la realizacion de pruebas en el area legal, laboral,
administrativa, tributaria y financiera. De estas labores se estructuraron informes y comunicados que
incluian recomendaciones y analisis realizados por la Revisoria Fiscal los cuales fueron dirigidos a la
gerencia y Consejo de Administracion de COEXCO.

Adicionalmente, se realizé la revision analitica de las cifras reflejadas por el balance a 31
de diciembre de 2022 sobre las cuales se documentaron los papeles de trabajo respectivos,
de alli se realizaron y se efectuaron algunas actividades con el fin de obtener una seguridad
razonable que los estados financieros estuvieran libres de errores materiales, para que asi
de esta manera se presente una informacién financiera que le permita a los asociados y
terceros tomar decisiones al respecto.

Para expresar una opinién sobre los estados financieros, informo que con base en mi
auditoria obtuve la informacion necesaria para cumplir mis funciones como Revisor Fiscal.

Se efectuaron las revisiones periédicas a los aspectos tributarios y de cumplimiento, para
lo cual se realizaron los comentarios y observaciones con el fin de mejorar o mantener las
politicas de control interno de COEXCO.

Soy independiente de COEXCO de conformidad con los requerimientos de ética aplicables
a mi auditoria de los estados financieros y he cumplido con las demas responsabilidades
de conformidad con estos requerimientos. Considero que la evidencia de la auditoria que
he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para expresar mi opinion e
igualmente dar unas conclusiones sobre otros temas en especial los de cumplimiento
normativo.

Por lo tanto, manifiesto que a la fecha del presente documento no tengo conocimiento de
eventos o situaciones posteriores que puedan modificar los Estados Financieros objeto del
presente dictamen o que, en el inmediato futuro la marcha normal de los negocios y
operaciones de COEXCO, se vean afectados.




Responsabilidad de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en
relacion con los estados financieros.

La administracion de COEXCO es la responsable por la adecuada preparacion y
presentacién de estos Estados Financieros adjuntos, de acuerdo con normas de
contabilidad y de informacidn financiera aceptadas en Colombia; en especial las indicadas
en el Decreto 2420 de 2015 y sus modificatorios, que incorporan las Normas Internacionales
de Informacién Financiera NIIF para lo cual el marco tedrico y legal aplicado es el
establecido en el anexo técnico 2, de las Normas Internacionales para Pymes.

Esta responsabilidad incluye disefiar, implementar y mantener el control interno relevante
para que estos estados financieros estén libres de errores de importancia relativa debido a
fraude o error; seleccionar y aplicar las politicas contables apropiadas, asi como establecer
los estimados contables que sean razonables en las circunstancias.

En la preparaciéon de los estados financieros, la administracién es responsable de la
evaluacion de la capacidad de la entidad para continuar como negocio en marcha,
revelando, segun corresponda, los asuntos relacionados.

Los Estados Financieros preparados por la Administracion de COEXCO, fueron certificados
por Alberto Ledn Rivas en su calidad de representante legal y Nancy Carolina Lopez
Garavito como contadora con tarjeta profesional Nro. 187323-T.

Responsabilidad del Revisor Fiscal en relacion con la auditoria de los estados
financieros.

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditoria que contiene mi opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad,
pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43
de 1990 siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdémicas que
los asociados o terceros toman basandose en los estados financieros individuales
presentados.

Como parte de una auditoria de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43 de 1990, apliqué
mi juicio profesional y mantengo una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditoria.

Tambien manifiesto que:
» ldentifiqgué y evalué los riesgos de incorreccion material en los estados financieros
individuales, disene y apliqué procedimientos de auditoria para responder a dichos

riesgos y obtuve evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una
base para mi opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material debido a
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fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material debido a error, ya
que el fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas o la elusiéon del control interno.

» Obtuve conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

» Evalué lo adecuado de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informaciéon revelada por la
administracion de COEXCO.

» Conclui sobre la adecuada utilizacion, por parte de la administracion de COEXCO,
del principio contable de negocio en marcha y, basandome en la evidencia de
auditoria obtenida, conclui sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada
con hHechos o con condiciones que puedan generar dudas significativas sobre Ia
capacidad de COEXCO para continuar como negocio en marcha. Si llegara a la
conclusién que existe una incertidumbre material, se requiere que llame la atencién
en mi informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en los
estados financieros o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que exprese una
opinion modificada.

» Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi
informe.

> Evalué la presentacion integral, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluida la informacién revelada, y si los estados financieros representan las
transacciones y hechos subyacentes de un modo que lo logran la presentacién fiel.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Ademas, informo que COEXCO ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables,
asi como a las disposiciones estatutarias, a las decisiones de la asamblea y del Consejo de
Administracién, en todos los aspectos importantes entre los cuales se indican los siguientes:

e Durante el afio 2022, COEXCO ha llevado su contabilidad conforme a las normas
legales y a la técnica contable conforme a los nuevos marcos técnicos normativos
establecidos en Colombia a través del decreto 3022 de 2013 inmerso en el Decreto
2420 de 2015, modificado por el Decreto 2496 de 2015, y las politicas contables
establecidas por la administraciéon de COEXCO, complementado con la Circular
Basica Contable y Financiera (Circular Externa No. 22 de 28 de diciembre de 2020).

eLas operaciones registradas en los libros de contabilidad y los actos de los
administradores se ajustan al Estatuto y a las decisiones de la Asamblea General y
Consejo de Administracion.

«La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas de
asamblea, consejo de administracion, junta de vigilancia y de registro de asociados
se llevan y se conservan debidamente.

¢ El Informe de Gestion de la Administracién correspondiente al afio 2022 guarda la
debida concordancia con los estados financieros individuales, informe que ha sido
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preparado por la administracion de COEXCO_con el fin de daf cumplimiento a las
disposiciones legales, de conformidad con lo dispuesto en el ayrhculo 38_y el numeral
4 del articulo 47 de la Ley 222, la informacion financiera contenida en el cltado mforme
de gestién concuerda con los estados financieros correspondientes al afio terminado
al 31 de diciembre de 2020, se ajusta a los requerimientos de ley, contiene una
exposicion sobre la evolucion de las operaciones y la situacién juridica, econémica y
administrativa.

» COEXCO cumple con las normas relacionadas con los derechos de autor Ley 603 de
2000, como se menciona en el informe de gestion y en la certificacion de los estados
financieros.

* COEXCO ha efectuado la liquidacién y pago oportuno al Sistema de Seguridad Social
Integral correspondientes al afio 2022.

» Se observé que COEXCO viene cumpliendo con el plan de implementacion del
sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST (Ley 1562 de 2012,
Decreto 1443 de 2014, Decreto 1072 de 2015, Decreto 171 de 2016 y Decreto 052
del 12 de enero de 2017, teniendo en cuenta las fases de implementacion
establecidas en la Resolucién 0312 de 2019, asi como con el registro de la
autoevaluacion y plan de mejoramiento de los afios 2021 y 2022).

« Se observé que, con base en lo estipulado en el Decreto de 2483 de 2018, COEXCO
durante el afio 2022 y hasta lo corrido del afio 2023 a través del Consejo de
Administracion y la Gerencia han adoptado las medidas pertinentes para evitar la
ocurrencia de posibles hechos que puedan afectar la estabilidad financiera al interior
de la organizacion.

e Los rubros contables de Cartera de Crédito y Aportes Sociales, con corte a diciembre
31 de 2022, concuerdan con los diferentes moédulos, ademas fueron clasificadas,
siguiendo lo dispuesto en la Circular Basica Contable y Financiera (Circular Externa
No. 22 de 28 de diciembre de 2020).

* COEXCO cumplié con lo establecido en la Circular Basica Contable y Financiera
(Circular Externa No. 22 de 28 de diciembre de 2020) en cuanto a la clasificacion,
valoracion y contabilizacién de las inversiones.

« Se realizaron los deterioros de cartera de indole general e individual necesarias para
presentar razonablemente las cifras en los Estados Financieros como lo indica la
Circular Basica Contable y Financiera (Circular Externa No. 22 de 28 de diciembre de
2020), Titulo IV, Capitulo I, numerales 5.4.1., 5.4.2.

¢ COEXCO cumpli6 con las normas expedidas por la Superintendencia de la Economia
Solidaria, aplicando lo dispuesto en la Circular Basica Contable y Financiera (Circular
Externa No. 22 de 28 de diciembre de 2020), en cuanto a la clasificacién y calificacién
de los rubros de Cartera de Crédito, constitucion del Comité de Riesgos.

e En cuanto a la administracién del Riesgo de Crédito, durante el afio 2022, COEXCO
se encuentra en el proceso de implementacion del Sistema de Administracion de
Riesgo Crediticio, SARC. COEXCO cumplié con las normas expedidas por la
Superintendencia de la Economia Solidaria, aplicando lo dispuesto en la Circular
Basica Contable y Financiera (Circular Externa No. 22 de 28 de diciembre de 2020),
Titulo IV, Capitulo |1, realizando permanentemente seguimiento y control para evaluar
el riesgo de crédito, aplicando el procedimiento que permita monitorear y valorar el
potencial riesgo crediticio, asi como el seguimiento y recaudo de los créditos
otorgados y revision de los procedimientos para las nuevas colocaciones.
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« COEXCO cumplio con lo dispuesto en la Circular Basica Contable y Financiera
(Circular Externa No. 22 de 28 de diciembre de 2020), con respecto a la clasificacion
y calificacion de las cuentas por cobrar. :

« COEXCO cumplié con la aplicacién de excedentes del afio 2021, de conformidad con
lo establecido en el Estatuto y en la Circular Basica Contable y Financiera (Circular
Externa No. 22 de 28 de diciembre de 2020) con base en la decision tomada por la
Asamblea General de Asociados celebrada en marzo 24 de 2022, segun certificacion
adjunta a los Estados Financieros.

« Se evidencian las reuniones reglamentarias por parte del Consejo de Administracion
donde se desarrollaron las diferentes temaéticas dentro de las cuales unas de las
principales fueron respecto a la evolucién de la entidad y el analisis de las solicitudes
de la base social, el analisis del nivel de activos y la estructura frente a los niveles de
rentabilidad de la entidad.

«En cuanto a la Junta de Vigilancia se presentaron las actas donde se encuentren
consignadas las tematicas de las reuniones realizadas.

e La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas del Consejo de
Administracion, Junta de Vigilancia y Asamblea se llevan y conservan. Las ultimas actas
registradas en el momento de revision son:

- Libro de actas de Asamblea el acta Nro. 60 del 24 de marzo de 2022.
- Libro de actas del Consejo de Administracién el acta Nro. 618 del 16 de diciembre de 2022.
- Libro actas de la Junta de Vigilancia.

e Por parte del Comité de Riesgos se observaron actas de reuniones realizadas.

¢ COEXCO cumpli6 con la presentacién de los reportes ante la UIAF a través del oficial de
cumplimiento designado y encargado por parte del Consejo de Administracién, lo anterior para
dar cumplimiento a lo indicado en la Circular Juridica (Circular Externa No. 20 de 18 de
diciembre de 2020), emitida por la Superintendencia de la Economia Solidaria.

e En lo que respecta a los libros oficiales de contabilidad, los Libros Mayor y Balances, Diario
y Registro de Asociados fueron cerrados con corte a diciembre 31 de 2022y sus operaciones
estan impresas a la fecha indicada.

eSe cancelé la cuota de contribucion a la Superintendencia de la Economia Solidaria,
correspondiente al afio 2021, dentro de los términos establecidos por dicha entidad, ademas se
presentaron de manera trimestral los Estados Financieros a la Superintendencia de la Economia
Solidaria a través del aplicativo SICSES correspondiente al afio de 2022, por ser COEXCO una
entidad de segundo nivel de supervision.

¢ COEXCO cumplié oportunamente con la presentacién y pago de sus responsabilidades
tributarias nacionales y distritales, asf como con el reporte de informacion exdgena nac ional y
medios magnéticos distritales de acuerdo con la normatividad vigente.

« COEXCO tiene constituida la péliza de manejo, dando asi cumplimiento a lo consagrado en la
Circular Basica Juridica (Circular Externa No. 20 de 18 de diciembre de 2020), Titulo V,
Capitulo 1I1.

o Con respecto a las garantias COEXCO estd cumpliendo con lo conducente a respaldar los
préstamos con el respectivo pagaré y su carta de instrucciones, ademas para algunas
obligaciones cuenta con garantias admisibles como lo son hipotecas y prendas.

o En cumplimiento del marco juridico de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, se
observa que COEXCO ha orientado las acciones con el fin de cumplir con el proceso de la Ley
de Habeas Data o de Proteccion de Datos Personales.
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¢ COEXCO dio cumplimiento a la renovacion anual de la matricula mercantil ante la CAmara de
Comercio de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Ley 019 de 2012.

Opinién sobre la efectividad del sistema de control interno

Mi evaluacion del control interno, efectuada con el propésito de establecer el alcance de
mis pruebas de auditoria, no puso de manifiesto que COEXCO no haya seguido medidas
adecuadas de control interno y de conservacién y custodia de sus bienes y de los de
terceros que estén en su poder. Mis recomendaciones sobre el control interno las he
comunicado en informes y comunicados separados dirigidos a la Administracion.
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ACTA No. 61, ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS DE LA
COOPERATIVA DE COMERCIO EXTERIOR COLOMBIANO -COEXCO- MARZO 29
DE 2023, PRESENCIAL

CONSTANCIA

Los abajo firmantes, Presidente y Secretario de la Asamblea e Integrantes de la Comision
de Verificacion y Aprobacién del Acta No. 61 de la Asamblea General Ordinaria de la
COOPERATIVA DEL COMERCIO EXTERIOR COLOMBIANO — COEXCO-, realizada
el 29 de marzo de 2023 de manera presencial, hacemos constar que hemos revisado y
verificado en detalle tanto el contenido como los documentos que hacen parte integral de
esta acta, permitiéndonos dar fe y hacer constar que su contenido concuerda con lo
sucedido durante la asamblea en cumplimiento con las normas, reglamentos y
procedimientos reglamentarios, por lo cual le damos la correspondiente aprobaci6n.
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UGUSTO RAMIREZ BAST ARMANDO SANCHEZ GUEVARA

Presidente de Asamblea Secretario de Asamblea
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MARTHA PILAR HERNANDEZ LUZMARINA VERU VERA
Comision de Verificacion y Comision de Verificacion y
Aprobacion del Acta Aprobacion del Acta

DIANA CAROLINA GARCIA GUTIERREZ.
Comisién de Verificacion y
Aprobacion del Acta



